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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦСТВ 

1. Организационная 

деятельность:  
- организация и проведение 

различных мероприятий, 

содействующих 

трудоустройству 

выпускников – ярмарок 

вакансий, презентаций 

предприятий, 

ознакомительных 

экскурсий студентов на 

предприятия и др. 

Презентация  

компании Intel 

На ярмарке вакансий 

Экскурсия на ОАО «ОКБМ Африкантов» 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦСТВ 

2. Информационная и 

издательская 

деятельность:  
-создание баз данных 

выпускников и вакантных 

рабочих мест,  

-размещение их на WEB-сайте, 

информационных щитах,  

-выпуск информационных и 

справочных изданий и др. 

3. Профориентационная 

деятельность  

Встреча студентов ННГУ с директором ФГУП НПП 

«Салют» В.П. Осиповым Информационный щит на факультете ВМК 



Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

4. Учебная деятельность  
-организация и проведение занятий по эффективному поведению на рынке 

труда, методам поиска работы, самопрезентации, планирования карьеры,  

-проведение тренингов, деловых игр,  

-организация учебной и производственной практики, других видов практик, 

стажировок, временной занятости студентов и др. 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦСТВ 

Деловая игра в КПМГ 

Семинар-тренинг «Анализ и развитие потенциала 

молодых специалистов. Методы построения 

карьеры и поиска оптимальной работы» 
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5. Консультационная деятельность,  

индивидуальное трудоустройство выпускников 
Только по подтвержденным данным через РЦСТВ ежегодно 

трудоустраиваются 100-150 человек (~5% от выпуска).  

В базе данных РЦСТВ постоянно имеется 200-300 вакансий. 

 

6. Научно-методическая и  

аналитическая деятельность 
 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦСТВ 

Нижний Новгород 

2012 год 

-оценка и прогнозирование развития ситуации 

на рынке труда,  

-подготовка отчѐтных, аналитических и 

статистических данных для руководства вуза  



 
 
 

№ п/п 

 
 
 

Факультет 

Трудоустройство выпускников 2009 
г. очной формы обучения  

(по состоянию на 18 дек. 2009 г.) 

Трудоустройство выпускников  
2010 г. очной формы обучения  

(по состоянию на 25 дек. 2010 г.) 

Трудоустройство выпускников  
2011 г. очной формы обучения  

(по состоянию на 01 дек. 2011 г.) 

 

Трудоустроено, 
чел. / % от 

выпуска 

В том числе по 
профилю 
обучения 

чел. / % от 
трудоустроенных 

 

Трудоустроено, 
чел. /% от 
выпуска 

В том числе по 
профилю 
обучения 

чел. / % от 
трудоустроенных 

 

Трудоустроено, 
чел. / % от 

выпуска 

В том числе по 
профилю 
обучения 

чел. / % от 
трудоустроенных 

1 Биологический 104 / 93,69% 63 / 56,75% 69 / 87,3% 50 / 63,20% 90/87% 59/57% 

2 Химический 72 / 87,80% 48 / 58,54% 76 / 86,3% 55 / 62,5% 63/95% 54/81% 

3 Исторический 59 / 76,62% 34 / 14,15% 66 / 78,5% 27 / 32,1% 54/81% 35/53% 

  4 Радиофизический 117 / 90% 99 / 76,15% 122 / 95,3% 90 / 70,3% 131/90% 104/72% 

5 Физический 56 / 91,80% 41 / 67,21% 47 / 94% 42 / 84% 36/87% 31/75% 

6 Механико-
математический 

119 / 92,97% 79 / 61,72% 118 / 92,1% 77 / 60,1% 115/92% 80/64% 

7 Экономический 332 / 88,77% 229 / 61,22% 355 / 90,3% 181 / 46% 325/91% 152/42% 

8 Вычислительной 
математики и 
кибернетики 

223 / 92,91% 198 / 82,5% 233 / 95,1% 193 / 78,7% 181/93% 146/75% 

9 Филологический 152 / 88,37% 91 / 52,90% 154 / 91,6% 75 / 44,6% 169/92% 67/37% 

 

10 

Высшая школа общей и 
прикладной физики 17 / 82,35% 

 
14 / 82,35% 9 / 100% 

 
9 / 100% 15/94% 15/94% 

11 Юридический 186 / 88,15% 139 / 65,87% 188 / 87% 113 / 52,3% 228/92% 161/64% 

12 Финансовый 398 / 91,28% 286 / 65,59% 405 / 93,3% 186 / 42,85% 397/95% 195/46% 

13 Социальных наук 89 / 81,65% 37 / 33,94% 74 / 82,2% 25 / 27,7% 82/87% 38/40% 

14 Физической культуры и 
спорта 

47 / 83,92% 27 / 48,21% 46 / 79.3% 24 / 46.5% 28/71% 15/38% 

15 Международных 
отношений 

177 / 89,84% 63 / 31,97% 167 / 88.3% 47 / 24.8% 200/90% 74/33% 
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7. Воспитательная 

деятельность,  

развитие личностных 

качеств студентов  

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦСТВ 

а также:  
-проведение мониторинга работы выпускников,  

-информирование студентов и абитуриентов о ситуации на рынке 

труда,  

-содействие установлению и развитию партнѐрских отношений вуза 

с предприятиями и организациями, в том числе и в сфере 

трудоустройства выпускников,  

-содействие установлению и расширению обратных связей между 

вузом и работодателями в системе управления качеством 

подготовки специалистов,  

-другие виды деятельности.  

Нижний Новгород 

2012 год 

На встрече студентов с выпускником 

ННГУ, известным кинорежиссѐром       

А.Н. Сокуровым 
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Методический совет 



 Методический совет организовался при ЦСТВ ННГУ в 2004 году 

ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 

Анкетирование студентов старших 

курсов 

Взаимодействие с профильными 

кафедрами на факультетах 

Презентации компаний на факультетах Подготовка информационного 

справочника «Квалификационные 

характеристики ННГУ» 
Посещение компаний студентами и 

преподавателями 

Договоры на подготовку молодых 

специалистов Участие в научных и методических 

конференциях 
Ярмарка вакансий 

Анализ работы факультетов по 

содействию трудоустройству: опыт, 

проблемы, перспективы 

Участие в межвузовских семинарах по 

проблемам содействия трудоустройству 

С/х «Технологии индивидуального 

трудоустройства» 

Исследование рынка труда – центр 

рекрутмента (ФСН) 



 Студенческий совет был организован в 2004 году 



Слет студентов вузов ПФО, формирующих при 

РЦСТВ студенческие советы.  

5-7 Сентября 2008 г. 

г.Йошкар-Ола,  

база отдыха «Яльчик» 
Нижний Новгород 

2012 год 
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В 2006 году ЦСТВ ННГУ присвоен статус регионального 

региональный центр РЦСТВ осуществляет работу по 

►координации и интеграции деятельности вузовских ЦСТВ региона,  

►формированию и развитию региональной системы содействия 

трудоустройству выпускников, обеспечивающей эффективное 

взаимодействие вузовских ЦСТВ с работодателями, установление и 

развитие между ними партнѐрских отношений, интеграцию совместной с 

предприятиями региона деятельности в сфере профориентации студентов 

и учащихся и трудоустройства выпускников, 

►научно-методическому обеспечению деятельности вузовских ЦСТВ 

региона, проведению мониторинга состояния регионального рынка труда и 

подготовки аналитических материалов,  

►обмену опытом работы, повышению квалификации персонала,  

►организации и проведению совместных региональных мероприятий.  
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РЦСТВ ННГУ БОЛЬШИНСТВО ПОСТАВЛЕННЫХ ПЕРЕД НИМ ЗАДАЧ 

РЕШАЕТ ЧЕРЕЗ КООРДИНАЦИОННЫЙ СОВЕТ:  

РЦСТВ ННГУ 

КООРДИНАЦИОННЫЙ СОВЕТ 

РУКОВОДИТЕЛИ И СПЕЦИАЛИСТЫ 

ЦСТВ ВУЗОВ НИЖЕГОРОДСКОЙ 

ОБЛАСТИ, 15 чел. 

РУКОВОДИТЕЛИ И СПЕЦИАЛИСТЫ 

КАДРОВЫХ СЛУЖБ ПРЕДПРИЯТИЙ И 

ОРГАНИЗАЦИЙ НИЖЕГОРОДСКОЙ 

ОБЛАСТИ, 42 чел. 

ПРЕДСТАВИТЕЛИ МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ НИЖЕГОРОДСКОЙ 

ОБЛАСТИ, ЦЕНТРА ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ГОРОДА НИЖНЕГО 

НОВГОРОДА, НИЖЕГОРОДСКОЙ АССОЦИАЦИИ ПРОМЫШЛЕННИКОВ И 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ, СОВЕТА РЕКТОРОВ ВУЗОВ И СОВЕТА 

ДИРЕКТОРОВ УЧРЕЖДЕНИЙ НПО И СПО НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ. 
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КООРДИНАЦИОННЫЙ 

СОВЕТ  

ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ 

РАБОТА СОВЕТА ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ                           
НА  ОСНОВЕ  ПЛАНА,  РАЗРАБАТЫВАЕМОГО  

ПРЕДСЕДАТЕЛЕМ СОВЕТА СОВМЕСТНО С РЦСТВ, И 

ПРОВОДИТСЯ В ФОРМЕ : 

ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ПРОХОДЯТ, В СРЕДНЕМ,                 

1 РАЗ В 2 МЕСЯЦА.  

•  ОБСУЖДЕНИЯ РАЗЛИЧНЫХ ВОПРОСОВ 

ТРУДОУСТРОЙСТВА ВЫПУСКНИКОВ, ЗАНЯТОСТИ И 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ САМОРЕАЛИЗАЦИИ 

МОЛОДЁЖИ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ЭТИХ 

МЕРОПРИЯТИЙ. 

 •  ТЕМАТИЧЕСКИХ ЗАСЕДАНИЙ, ПРОВОДИМЫХ                       

НА БАЗЕ ОДНОГО ИЗ ПРЕДПРИЯТИЙ ИЛИ ВУЗОВ 

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ,  

 •  СОВМЕСТНОГО УЧАСТИЯ В ОРГАНИЗАЦИИ И 

ПРОВЕДЕНИИ РАЗЛИЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, 

СОДЕЙСТВУЮЩИХ ТРУДОУСТРОЙСТВУ 

ВЫПУСКНИКОВ, А ТАКЖЕ КОНФЕРЕНЦИЙ, 

СЕМИНАРОВ, СОВЕЩАНИЙ, КРУГЛЫХ СТОЛОВ, 

ВЫСТАВОК И Т.П., И В ИХ РАБОТЕ.  
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Март 2007 г.  

• Первая региональная 

межвузовская Ярмарка вакансий 

«Кадры XXI века – путь к 

карьере».  

Торгово-промышленная палата 

Нижегородской области 

Ярмарка проводилась при 

поддержке Совета ректоров и 

Торгово-промышленной палаты 

Нижегородской области.  

В Ярмарке приняли участие 

более 3000 студентов и 

выпускников учреждений 

высшего и среднего 

профессионального 

образования.  
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ЗАСЕДАНИЕ 

КООРДИНАЦИОННОГО 

СОВЕТА  НА БАЗЕ 

АРЗАМАССКОГО 

ПРИБОРОСТРОИТЕЛЬНОГО 

ЗАВОДА ИМ. П.И. ПЛАНДИНА 

20 февраля 2012 г. 

ПРИНЯТО РЕШЕНИЕ  

О ПРОВЕДЕНИИ в 2012 г. 

ПИЛОТНОГО ПРОЕКТА  

«ЯРМАРКА ВАКАНСИЙ В ГОСТЯХ  

У РАБОТОДАТЕЛЕЙ»  
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Пилотный проект «Ярмарка Вакансий в гостях у 

работодателя» 
В ПРОЕКТЕ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ  

28 ПРЕДПРИЯТИЙ, ОКОЛО 1000 СТУДЕНТОВ –  

37 ГРУПП ИЗ 14 ВУЗОВ И 3-х УЧРЕЖДЕНИЙ СПО: 
 

АГПИ, ВГАВТ, ВГПУ, ВШЭ, НГЛУ, НГПУ, НГСХА, НИМБ, НКИ, ННГАСУ, 

ННГУ, РАНХ и ГС, НГТУ , НГИНЭИ (Княгинино)  
 

Сормовский техникум  

ГБО СПО НТЭС  

ННГУ – колледж  
 

ДЛЯ СТУДЕНТОВ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ВУЗОВ И СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ БЫЛА 

ОРГАНИЗОВАНА ВСТРЕЧА С РУКОВОДИТЕЛЯМИ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАНИЕМ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ГОРОДА, ОБЛАСТИ – 

120 чел.  
 

ДЛЯ СТУДЕНТОВ, ЖЕЛАЮЩИХ ОТКРЫТЬ СОБСТВЕННОЕ ДЕЛО, БЫЛ 

ОРГАНИЗОВАН МАСТЕР-КЛАСС «КАК РЕАЛИЗОВАТЬ СЕБЯ В БИЗНЕСЕ» С 

УЧАСТИЕМ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРЕДПРИЯТИЙ МАЛОГО И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА 

И НИЖЕГОРОДСКОГО БИЗНЕС-ИНКУБАТОРА – 150 чел.  

 Нижний Новгород 

2012 год 
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Intel 

Сбербанк 

КПМГ МЕРА 
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НБД-Банк 
Богородский 

машиностроительный завод 

Завод им. Г.И. Петровского НИТЕЛ 



Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 
НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ЦНИИ «Буревестник» 

Арзамасский 

приборостроительный завод 

МФИ СОФТ 

НИИИС 



Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

НПП «Полѐт» 

ОКБМ 

Африкантов 

ННИИРТ 



Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 
НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Нижегородский технический 

университет им. Р.Е. Алексеева 

ЗАСЕДАНИЯ 

КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА 

Нижегородский коммерческий институт 

Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 



ЗАСЕДАНИЕ КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА 

ФГУП «НИЖЕГОРОДСКИЙ НИИ РАДИОТЕХНИКИ» 

ФГУП «ННИИРТ» - один из 

ведущих разработчиков и  

производителей  

радиолокационных 

станций 

Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 



ЧЛЕНЫ КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА В МУЗЕЕ 

ЯДЕРНОГО ОРУЖИЯ И У ПАМЯТНИКА 

СЕРАФИМУ САРОВСКОМУ 

РФЯЦ-

ВНИИЭФ, 

г. Саров 

Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 



Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Нижний Новгород 

2012 год 

Взаимодействие вузов и предприятий в сфере 

трудоустройства выпускников и сложившиеся 

между их работниками отношения корпоративной 

солидарности помогают более эффективно 

решать проблемы трудоустройства выпускников 

вузов региона и профессиональной 

самореализации молодѐжи, а также и некоторых 

индивидуальных проблем отдельных выпускников 

и работников предприятий.  



Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Нижний Новгород 

2012 год 

Такая форма взаимодействия вузов, предприятий и организаций, 

студенческого актива отвечает интересам и вузов, и работодателей. 

Подобные системы взаимоотношений вузов и предприятий в сфере 

трудоустройства выпускников, адаптации и закрепления молодых 

специалистов на предприятиях по примеру Нижнего Новгорода стали 

формироваться и в других регионах. Взаимодействие по этим вопросам в 

пределах Приволжского федерального округа обеспечивает созданный в 

2008 г. по инициативе РЦСТВ ННГУ окружной Совет региональных ЦСТВ, 

который объединяет региональные центры округа.  

Координаторами деятельности окружного совета вместе с ННГУ являются 

Башкирский и Удмуртский государственные университеты, Казанский 

(Приволжский) федеральный и Марийский государственный технический 

университеты.  

План работы совета утверждает Совет ректоров вузов ПФО.  



КОНФЕРЕНЦИИ, СЕМИНАРЫ  

Февраль 2008 г. (Удмуртский государственный 

университет, г. Ижевск). Участие в проведении 

межвузовского семинара «Организация работы 

вузовских ЦСТВ на примере РЦСТВ ННГУ» 

Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 



РЦСТВ ННГУ,  

Штат - 14 чел. +   

4 студента – 

0,25 ст. лабор. 

Методический 

совет РЦСТВ – 

15 чел. 

Заместители    

деканов факультетов 

+ руководители РЦСТВ 

Студенческий совет 

РЦСТВ – 80 чел. 

Совет 

работодателей 

РЦСТВ – 28 чел. 

Руководители и 

специалисты кадровых 

служб 19 базовых 

предприятий ННГУ + 

руководители РЦСТВ 

Ассоциация 

выпускников 

ННГУ 

ПРОЕКТНЫЕ КОМАНДЫ 

ПРОЕКТЫ (ПРОГРАММЫ) 

Региональный 

Координационный 

совет 66 чел. 

Совет 

региональных 

ЦСТВ 16 чел. 

Руководители вузовских 

ЦСТВ и кадровых служб 

предприятий региона 

Руководители 

РЦСТВ ПФО 



Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

СПАСИБО                        

ЗА ВНИМАНИЕ! 

РЦСТВ ННГУ 

E-mail: main@cstv.unn.ru,  rsv@cstv.unn.ru, 

lebedev@unn.ru   

WWW: unn.ru/jobinfo   

Тел. : (831) 465-63-44, 462-20-73  

Факс.: (831) 465-63-44 

mailto:main@cstv.unn.ru
mailto:rsv@cstv.unn.ru
mailto:lebedev@unn.ru

