
Основные замечания, полученные в ходе экспертизы комплексной методики 

мониторинга трудоустройства выпускников. 

 

В результате проведенной экспертизы установлено: 

 

1. Представленная модель мониторинга трудоустройства описывает деятельность 

основных участников процесса мониторинга, а также способы взаимодействия между 

ними. 

2. Собираемые данные в достаточной степени характеризуют трудоустройство 

выпускников образовательных учреждений профессионального образования, учитывая 

требования к полноте и достоверности полученной информации. 

3. Следует обратить внимание и доработать разделы, по которым было высказано 

наибольшее количество замечаний (см. замечания и предложения к разделам). 

4. В целом, комплексная методика трудоустройства выпускников образовательных 

учреждений к внедрению и апробации готова. 

 

С учетом высказанных замечаний методика может быть рекомендована к 

использованию для проведения мониторинга трудоустройства выпускников 

образовательных учреждений профессионального образования в 83 регионах России. 

 


